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CONSEIL COMMUNAUTAIRE  
DU 21 MARS à 18H00 

A CASTELNAU DE MEDOC (salle du moulin des jalles) 
  

A l’ordre du jour : 

 

• Administration Générale 
 

➢ Adoption du procès-verbal de la réunion du Conseil Communautaire 

du 

18 janvier 2024. 

➢ Compte-rendu par le Président des attributions exercées en 

application de : 

-La délibération n°99-09-20 du 17 septembre 2020 portant délégation 

de pouvoir du conseil communautaire vers le bureau communautaire : 

ENVIRONNEMENT 

Décision 

n°1-2024 

Adoption du règlement de redevance spéciale de la CdC 

Médullienne 

MARCHES PUBLICS 

Décision 

n°2-2024 

Signature de la convention de groupement pour le renouvellement 

du dispositif de coordination départementale des grands passages 

des gens du voyage en Gironde 2024-2026 

 

• Finances et Marchés Public 
 

➢ Présentation et adoption du Compte Financier Unique 2023 du budget 

principal et des budgets annexes ;   

➢ Budget principal 2024 - Affectation des résultats 2023 ; 

➢ Budget annexe « Ordures Ménagères » 2024 - Affectation des résultats 

2023 ; 

➢ Budget annexe « SPANC » 2024 - Affectation des résultats 2023 ; 

➢ Budget annexe « ZA Pas du Soc » 2024 - Affectation des résultats 

2023 ; 



➢ Budget annexe « ZA Brach » 2024 - Affectation des résultats 2023 ; 
➢ Débat d’Orientation Budgétaire (D.O.B) 2024 ; 
➢ Fonds de concours 2023 -Report exceptionnel à 2024– Commune de 

SALAUNES. 
 

• Environnement 
 

➢ Autorisation au président pour signer l’avenant au contrat « Filières 

piles et accumulateurs portables » ; 

➢ Autorisation au Président pour signer le contrat relatif à la prise en 

charge des déchets issus de produits et matériaux de construction du 

bâtiment avec les ECO-ORGANISMES agréés. 

 
• Ressources humaines 

 
➢ Personnel communautaire – Création au tableau des effectifs d'un 

poste de rédacteur territorial à temps complet ; 

➢ Personnel communautaire –-Suppression de postes au tableau des 

effectifs ; 

➢ Personnel communautaire –Modification du tableau des effectifs ;  

➢ Personnel communautaire - Modalités de prise en charge des frais de 

déplacement, de repas et d’hébergement des agents ; 

➢ Personnel communautaire-Mise en place du télétravail ; 

➢ Personnel communautaire – Convention d'adhésion au service 
rémunération /chômage du centre de gestion de la fonction publique 
territoriale de la gironde. 

 

• Informations 
➢ Etat récapitulatif annuel 2023 des indemnités de fonctions des élus 

➢ Information sur le RSU 2022 (rapport social unique) 

 


